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Mẫu 1


BÁO CÁO KIỂM ĐIỂM TẬP THỂ
Năm 2020

Căn cứ kết quả lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị tại địa phương . Đảng ủy trường THPT Việt Đức kiểm điểm với các nội dung sau:
I. Ưu điểm, kết quả đạt được
1. Việc quán triệt, tổ chức thực hiện các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, nghị quyết, chỉ thị, quyết định, kết luận của cấp trên; xây dựng và tổ chức thực hiện các chương trình, kế hoạch công tác của tập thể.
        Đảng ủy đã chủ động nghiên cứu, nắm vững nội dung, kế hoạch và hướng dẫn học tập nghị quyết của cấp ủy cấp trên. Từ đó xây dựng chương trình hành động, kế hoạch triển khai thực hiện, phù hợp về thời gian để toàn thể cơ quan tham gia. Cụ thể:
        Đảng ủy đã chỉ đạo xây dựng kế hoạch để thực hiện Chỉ thị của Ban Bí thư về tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng, hiệu quả học tập, nghiên cứu, vận dụng và phát triển chủ nghĩa Mác- Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh trong tình hình mới. Nhằm tuyên truyền nâng cao nhận thức về tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng, hiệu quả học tập, nghiên cứu, vận dụng và phát triển chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh trong giai đoạn hiện nay. Nội dung tập trung vào ý nghĩa, vai trò, tầm quan trọng, sự cần thiết học tập, nghiên cứu, vận dụng sáng tạo và phát triển chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh; những nội dung cơ bản, cốt lõi của chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh. Cụ thể Đảng ủy đã triển khai học tập cho tất cả đảng viên trong Đảng bộ vào ngày 11 / 01 / 2020 họp Đảng bộ đầu năm 2020. Kết quả 100% cán bộ, đảng viên, giáo viên và nhân viên tham gia học tập, không có vi phạm khuyết điểm. 
        Đảng ủy đã tổ chức cho cán bộ đảng viên, giáo viên và nhân viên học tập các Nghị quyết của Đảng trong năm 2020. Đảng ủy đã mời Ban tuyên giáo huyện ủy về trường triển khai học chính trị hè năm 2020 vào 2 ngày 25, 26 /8/ 2020. Kết quả 100% cán bộ, đảng viên, giáo viên và nhân viên tham gia học tập.
        Đảng ủy đã chỉ đạo nhà trường xây dựng kế hoạch thực hiện và triển khai học tập Chỉ thị của Bộ trưởng Bộ GDĐT về nhiệm vụ chủ yếu năm học 2019 - 2020 của ngành Giáo dục. Nhà trường đã triển khai nhiệm vụ trọng tâm trong năm học vào ngày 01 / 9 / 2020 họp HĐGD đầu năm học 2020-2021. Kết quả 100% cán bộ, đảng viên, giáo viên và nhân viên tham gia học tập và thực hiện tốt. 
      Đảng ủy thực hiện tốt Quy định 47- QĐ/TW ngày 01 tháng 11 năm 2011 của Bộ Chính trị về những điều đảng viên không được làm, đã triển khai trong cuộc họp Đảng bộ ngày 11 / 01 /2020 quán triệt về những điều đảng viên không được làm, sau đó các Chi bộ họp hàng tháng triển khai quy định. Do đó trong nhiệm kỳ qua Đảng bộ không có đảng viên vi phạm pháp luật kỷ luật từ nhắc nhở hay phê bình. Hiện tượng tiêu cực tham ô, lãng phí, mất dân chủ trong công tác điều hành chỉ đạo không xảy ra.

Tự đánh giá về cấp độ thực hiện:

          Xuất sắc                          Tốt                    Trung bình                     Kém                X


2. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo các mặt công tác của địa phương, cơ quan, đơn vị trong năm; kết quả thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ được cấp có thẩm quyền giao, phê duyệt trong năm.
         Đảng ủy đã lãnh đạo nhà trường thực hiện công tác chuyên môn theo kế hoạch của ngành, dạy học theo chương trình của Bộ Giáo dục và Đào tạo, tổ chức thực hiện kế hoạch triển khai chương trình, sách giáo khoa hiện hành, đúng chuẩn kiến thức, kỹ năng. Hiện nay nhà trường có đủ giáo viên và thiết bị để thực hiện chương trình.
          Lãnh đạo các tổ chức đoàn thể trong nhà trường, chăm lo đời sống vật chất, tinh thần và bảo vệ lợi ích chính đáng hợp pháp của người cán bộ, giáo viên, nhân viên.
          Đảng ủy đã lãnh đạo nhà trường quan tâm đến các tổ chuyên môn xây dựng nề nếp sinh hoạt của tổ chuyên môn.
         Đảng ủy đặc biệt quan tâm lãnh đạo công tác an toàn giao thông, phòng chống cháy nổ, phương án phối hợp với các cơ quan chức năng bảo vệ an ninh trật tự trường học. Kết quả cụ thể:
	Ngày 06 / 01/ 2020 nhà trường kết hợp với Huyện đoàn và Công an giao thông huyện Cư Kuin tổ chức cho CBCNV và học sinh toàn trường về công tác ATGTĐB. Kết quả qua buổi ngoại khóa CBCNVC và học sinh đã chấp hành tốt Luật ATGTĐB. 
	Ngày 27 / 01 /2020 nhà trường đã làm việc với lãnh đạo phòng PV05 Công an tỉnh và Công an huyên Cư Kuin tuyên truyền công tác an ninh trường học cho toàn thể GV, CNV và học sinh toàn trường.
Ngày 31 / 7 /2020 nhà trường đã làm việc với Công an huyên Cư Kuin về công tác phòng chống cháy nổ trong trường học. Kết quả đánh giá của đoàn kiểm tra việc phòng chống cháy nổ ở đơn vị thực hiện tốt.  
        Đảng ủy đặc biệt quan tâm công tác giáo dục ngoài giờ lên lớp, tư vấn, hướng nghiệp, chủ nhiệm, thư viện thực hiện theo đúng chỉ đạo của Sở Giáo dục. 
         Đảng ủy chú trọng đến việc giáo dục nhân cách, giáo dục đạo đức lối sống cho cán bộ, giáo viên, nhân viên bên cạnh việc nâng cao chất lượng dạy và học nhằm giáo dục toàn diện học sinh. Kết quả cụ thể: ngày 23 / 11 / 2020 đoàn Thanh tra Sở Giáo dục và Đào tạo Đăk Về làm việc tại trường về công tác pháp chế trong trường học, đặc biệt chú trọng đến việc giáo dục nhân cách, giáo dục đạo đức lối sống cho cán bộ, giáo viên, nhân viên. Qua ngày làm việc đoàn công tác đánh giá cao về công tác đạo đức lối sống của đơn vị.
       Đảng ủy chú trọng đến việc tăng cường giáo dục tư tưởng, đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, văn hóa ứng xử trong nhà trường; thực hiện tốt hoạt động chào cờ, hát quốc ca trong các cơ sở giáo dục; chú trọng giáo dục bản sắc văn hóa dân tộc; xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng chống bạo lực học đường hiệu quả; bố trí học sinh trực tiếp tham gia hoạt động vệ sinh và ý thức bảo quản nhà vệ sinh, đảm bảo trường lớp sạch, đẹp; củng cố, kiện toàn, nâng cao hiệu quả, đổi mới công tác y tế trường học, bảo đảm chăm sóc sức khỏe cho học sinh.
       Uy tín nhà trường ngày càng được khẳng định, được nhân dân trên địa bàn, chính quyền địa phương và lãnh đạo ngành đánh giá cao. Qua đó Đảng bộ đã hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị trong năm 2020.
       Kết quả năm học 2019 – 2020 như sau:
· Học sinh:
a/  Xếp loại về hạnh kiểm:
a/  Xếp loại về hạnh kiểm:
	Khối
	TS
Lớp
	SL
HS
	HẠNH KIỂM

	
	
	
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	10
	13
	  533
	365
	68.48
	90
	16.89
	4
	0.75
	0
	0

	11
	12
	455
	338
	74.29
	65
	14.29
	6
	1.32
	1
	0.22

	     12
	11
	357
	354
	99.16
	3
	0.84
	0
	0
	0
	0

	Tổng cộng
	36
	1345
	1057
	78.59
	158
	11.75
	10
	0.74
	1
	0.07


b/ Xếp loại về học lực:
	Khối
	TS
Lớp
	SL
HS
	HỌC LỰC

	
	
	
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	Kém

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	10
	13
	  533
	47
	8.82
	124
	23.26
	226
	42.4
	62
	11.63
	0
	0

	11
	12
	455
	29
	6.37
	125
	27.47
	222
	48.79
	31
	6.81
	  0
	0

	      12
	11
	357
	42
	11.76
	165
	46.22
	149
	41.74
	1
	0.28
	0
	0

	Tổng cộng
	36
	1345
	118
	8.77
	414
	30.78
	597
	44.39
	94
	6.99
	0
	  0




Từ đầu năm học nhà trường đã có kế hoạch phân công cho giáo viên bồi dưỡng học sinh giỏi khối 10, 11, 12 để dự thi cấp tỉnh. Do dịch Covid-19 xảy ra nên Sở Giáo dục và Đào tạo Đăk Lăk đã hoãn các kỳ thi học sinh giỏi cấp tỉnh. Học sinh chỉ đạt 02 giả KHKT cấp tỉnh. Học sinh giỏi toàn diện cả năm 118 học sinh đạt 8,77%; học sinh tiên tiến cả năm 414 học sinh đạt 30,78%.
	Nhà trường đã tổ chức kiểm tra tập trung 8 môn các bài kiểm tra 1 tiết, kiểm tra học kỳ theo đề chung một cách nghiêm túc vì vậy học sinh có ý thức tự lập trong học tập, giảm bớt hiện tượng quay cóp trong kiểm tra thi cử. 
         Nhà trường đã có kế hoạch phụ đạo cho học sinh toàn trường theo tinh thần tự nguyện, dạy học trực tuyến. dạy học miễn phí cho các học sinh yếu để bổ túc kiến thức và chuẩn bị cho các em học sinh khối 12 thi tốt nghiệp. Kết quả kỳ thi tốt nghiệp THPT năm 2020 nhà trường đạt 99,16% và vượt hơn mặt bằng chung của Tỉnh là 1,41% ( Tỉnh đạt 97,75% ). Xếp vị thứ 12 toàn tỉnh.
· Giáo viên:
Trong năm học 2019- 2020 nhà trường đã tổ chức được hai đợt thao giảng với 83 giáo viên tham gia.
Tổ chức dự giờ thăm lớp theo quy định của điều lệ trường phổ thông, hơn 1400 tiết dự giờ thăm lớp của tất cả các thầy cô.
Tăng cường công tác kiểm tra hồ sơ chuyên môn để kịp thời điều chỉnh những sai sót về kiến thức chuyên môn, trong năm học 2019-2020 nhà trường đã kiểm tra hồ sơ giáo viên được 3 lần, tổ chuyên môn kiểm tra được 2 lần.
Tất cả giáo viên đều chấp hành nghiêm túc về quy chế chuyên môn, hồ sơ giáo án đầy đủ, đánh giá xếp loại cho học sinh công bằng khách quan.
 Đã tổ chức thanh tra nội bộ nhà trường, năm học 2019-2020 đã kiểm tra nội bộ được 25 giáo viên đạt 30,12%.
Nhà trường đã chỉ đạo cho giáo viên chủ nhiệm thực hiện xếp loại hạnh kiểm học sinh một cách công bằng, dân chủ, công khai và thông báo rộng rãi cho tất cả  phụ huynh biết. 
Năm học 2019-2020 có 01 giáo viên được UBND tỉnh Đăk Lăk  tặng  bằng khen, 01 giáo viên đề nghị công nhận chiến sĩ thi đua cấp tỉnh, 14 giáo viên được công nhận Chiến sỹ thi đua cấp cơ sở, 16 cán bộ giáo viên được Giám đốc Sở Giáo dục và đào tạo tặng giấy khen. Tổ hành chính và tổ Thể dục-GDQP được công nhận tập thể lao động xuất sắc được Giám đốc Sở Giáo dục và đào tạo tặng giấy khen. Trường đạt danh hiệu tập thể lao động tiên tiến đượcGiám đốc Sở Giáo dục và đào tạo tặng giấy khen. 
Tự đánh giá về cấp độ thực hiện:

          Xuất sắc                          Tốt                     Trung bình                   Kém    X


3. Việc thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ và các quy định, quy chế làm việc.
Căn cứ Quyết định số 04/QĐ-BGDĐT ngày 01 tháng 3 năm 2000 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành quy chế thực hiện dân chủ trong nhà trường;
Căn cứ Nghị định số 04/2015/NĐ-CP ngày 9/1/2015 của Chính phủ về việc thực hiện dân chủ trong hoạt động của cơ quan hành chính nhà nước và đơn vị sự nghiệp công lập.
             Đảng ủy chỉ đạo nhà trường xây dựng quy chế công khai tài chính, quản lý sử dụng tài khoản công. Hiệu trưởng là chủ tài khoản thông báo đến tập thể nhà trường biết và có ý kiến đóng góp nội dung quy chế.
          Phổ biến chủ trương, chính sách, các văn bản Chỉ thị cấp trên, của ngành có liên quan đến hoạt động tài chính của nhà trường đến toàn thể cán bộ giáo viên, công nhân viên và cha mẹ học sinh nhà trường.
Thông báo công khai trong nội bộ trường học về dự toán ngân sách năm do cấp trên giao, kể cả phần điều chỉnh, bổ sung tăng hoặc giảm kinh phí hoạt động trong năm (nếu có). Công khai về quyết toán kinh phí đã thực hiện trong năm sau khi được cơ quan có thẩm quyền kiểm tra, xét duyệt.
Kinh phí cải tạo, sửa chữa, mở rộng, nâng cấp cơ sở vật chất của nhà trường phải thông báo công khai về tổng mức kinh phí được duyệt và các hạng mục đầu tư và xây dựng; các quy định về tổ chức đấu thầu, công khai việc mở thầu, kết quả đấu thầu và quyết toán dự toán hoàn thành tại hội nghị cán bộ, công chức của nhà trường.
          Mua sắm đồ dùng, vật tư, trang thiết bị phương tiện làm việc của nhà trường, phải thông báo công khai về danh mục, số lượng, chủng loại và giá cả của tài sản cần mua; công khai việc sử dụng và bảo quản theo đúng mục đích, tiêu chuẩn, định mức do nhà nước quy định- mở hệ thống sổ sách theo quy định tài chính.
          Công khai việc phân bổ ngân sách cho các đơn vị trực thuộc, đồng thời phải chịu trách nhiệm trong việc tổ chức thực hiện dự toán, quyết toán ngân sách của nhà trường.
         Công khai kết quả đóng góp và sử dụng các khoản đóng góp huy động của tổ chức, cá nhân.
         Công khai các khoản thu từ các hoạt động có tính chất kinh doanh, dịch vụ, cho thuê của cơ quan.
         Công khai các khoản thu khác phát sinh ở đơn vị.
         Công khai các khoản chi từ các nguồn thu trên.
          Công khai chế độ: phụ cấp, công tác phí, tiết kiệm chi liên quan đến quyền lợi người lao động. 
Thực hiện công khai đúng thời điểm, đúng thời gian quy định.
Kết quả: ngày 23/ 11/ 2020 Đoàn Thanh tra của Sở Giáo dục về kiểm tra công tác thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở. Kết luận công tác tài chính rõ ràng, minh bạch. Tất cả mọi hoạt động tài chính đều thông qua Hội đồng liên tịch và báo cáo tại cuộc họp HĐGD nhà trường.
Tự đánh giá về cấp độ thực hiện:
          Xuất sắc                          Tốt                     Trung bình                    Kém    X


4. Việc đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ gắn với đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí.
        Về thực hiện Chuyên đề năm 2020  "Xây dựng phong cách, tác phong công tác của người đứng đầu, của cán bộ, đảng viên trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh".
Đảng ủy đã có các giải pháp cơ bản để áp dụng trong đơn vị như sau:
1) Tăng cường giáo dục, rèn luyện xây dựng phong cách làm việc, phong cách lãnh đạo trong cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu các tổ chức trong nhà trường, tổ chuyên môn.
       Tăng cường việc giáo dục, học tập chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, quan điểm, đường lối của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước; công tác nghiên cứu khoa học, chuyên môn, nghiệp vụ, kỹ năng lãnh đạo, quản lý hiện đại cho cán bộ lãnh đạo, quản lý. 
2) Giữ vững các nguyên tắc “tập trung dân chủ” và “tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ  trách”.
         Tăng cường phát huy dân chủ để khơi dậy tính sáng tạo, tập trung trí tuệ tập thể trong việc xây dựng, thực hiện, kiểm tra, giám sát việc thực hiện các chủ trương, chính sách, pháp luật của Đảng và Nhà nước.
        Xây dựng quy định về trách nhiệm, quyền hạn của cấp ủy, người đứng đầu các tổ chức trong nhà trường, tổ chuyên môn khi thực hiện công việc, trong đó, nêu rõ những yêu cầu về phong cách làm việc, phong cách lãnh đạo.
3) Tăng cường công tác quản lý cán bộ, đảng viên.
       Thực hiện nghiêm túc Quy định số 55-QĐ/TW, ngày 10/01/2012 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về công tác kiểm tra của tổ chức đảng đối với việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức của cán bộ, đảng viên.
4) Xây dựng các quy định về đạo đức công vụ, phong cách làm việc, phong cách lãnh đạo.
         Tinh thần, thái độ, sự tận tụy với công việc. Quy định để ràng buộc giữa lời nói và hành vi của cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên bảo đảm nói đi đôi với làm, nói thì phải làm và làm cho tốt.  Chống biểu hiện nói nhiều làm ít, nói một đường làm một nẻo, và có biện pháp kỷ luật những vi phạm của tập thể cá nhân.
5. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng và thi đua, khen thưởng.
         Thực hiện nghiêm Quyết định số 99-QĐ/TW, ngày 03/10/2017 của Bộ Chính trị về ban hành Hướng dẫn khung để các cấp ủy, tổ chức đảng trực thuộc Trung ương.               
          Sự tham gia tích cực, có hiệu quả của cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên trong xây dựng Đảng. Kịp thời phát hiện những trường hợp đảng viên vi phạm phẩm chất đạo đức, lối sống, tham nhũng, vi phạm Luật đất đai, quan liêu, thiếu tinh thần trách nhiệm.
Công tác phát triển đảng viên: Đảng bộ đã phân công các đồng chí đảng viên chính thức giúp đỡ, theo dõi và cử đi học lớp đảng viên mới để làm cơ sở cho việc đề nghị xét chuyển đảng chính thức. Đồng thời Đảng bộ chỉ đạo Công đoàn, Đoàn trường giới thiệu quần chúng là đoàn viên ưu tú để Đảng bộ xem xét kết nạp đảng. Đảng bộ đã kết nạp đựợc 02 đảng viên, đạt 50% kế hoạch huyện ủy giao, chuyển đảng chính thức cho 04 đảng viên dự bị. 
[bookmark: _GoBack]Đảng bộ nhà trường đã lãnh đạo các đoàn thể thực hiện tốt chức năng nhiệm vụ theo điều lệ của mỗi đoàn thể, tổ chức tốt Hội nghị CBCNV hàng năm; Đại hội Đoàn trường. Chỉ đạo các đoàn thể xây dựng chương trình hoạt động hàng năm với những chỉ tiêu phấn đấu cụ thể, vì vậy các hoạt động của Công đoàn, Đoàn thanh niên trong năm qua mang lại hiệu quả thiết thực, tạo được không khí sôi nổi thu hút được đoàn viên thanh niên học sinh tham gia. Thông qua các hoạt động trên Công đoàn và Đoàn trường đã không ngừng củng cố, kiện toàn tổ chức, phát triển lực lượng, phát hiện những đoàn viên ưu tú giới thiệu cho Đảng bồi dưỡng kết nạp.
Đảng bộ cũng rất coi trọng công tác thi đua khen thưởng và chỉ đạo Công đoàn, chính quyền, đoàn thể tổ chức khen thưởng cho đảng viên, CBCNVC và học sinh đạt thành tích cao kịp thời nhằm khích lệ phong trào thi đua trong đơn vị. Xét nâng lương trước thời hạn, tạo điều kiện cho cán bộ giáo viên và nhân viên đi tập huấn và học tập nâng cao trình độ trên chuẩn.
Kết quả: Trong năm 2020 các Chi bộ trực thuộc đã có kế hoạch kiểm tra đảng viên theo Điều 30 của Đảng, kiểm tra được 26 đ/c đạt 100% kế hoạch đề ra.
Tự đánh giá về cấp độ thực hiện:
          Xuất sắc                        Tốt                       Trung bình                     KémX


5. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng và thi đua, khen thưởng.
Công tác kiểm tra, giám sát đảng viên cà các Chi bộ trong năm 2020 thực hiện tốt.
Kết quả kiểm tra, giám sát công tác hoạt động của Chi bộ KHTN và KHXH: tốt, đúng quy định.

Tự đánh giá về cấp độ thực hiện:

          Xuất sắc                          Tốt                     Trung bình                     KémX


II. Hạn chế, khuyết điểm và nguyên nhân
 Bên cạnh những ưu điểm trong quá trình lãnh đạo triển khai Nghị quyết của cấp trên và nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ, Đảng ủy còn một số tồn tại thiếu sót là:
 Cán bộ Đảng uỷ đều là kiêm nhiệm, chưa được đào tạo, bồi dưỡng công tác đảng nên quá trình triển khai nghị quyết đôi lúc còn lúng túng.
 Việc nắm bắt tư tưởng, tâm tư nguyện vọng của học sinh chưa được thường xuyên. 
 Một bộ phận giáo viên tinh thần trách nhiệm chưa cao, năng lực tham mưu, đề xuất còn hạn chế, trình độ ứng dụng CNTT chưa đồng đều.
 Công tác kiểm tra, phê bình, tự phê bình một số đảng viên còn né tránh ngại va chạm.
Công tác phát triển đảng viên mới năm 2020 chưa đạt chỉ tiêu được giao.
 Việc quán triệt, vận dụng đường lối quan điểm của Đảng chưa nhuần nhuyễn, chưa linh hoạt nên trong lãnh đạo chỉ đạo nhiều khi còn lúng túng.
- Nguyên nhân của hạn chế, khuyết điểm
+ Nguyên nhân khách quan:
   Các đồng chí trong Đảng ủy, các đồng chí Cán bộ chủ chốt của nhà trường tuy có nhiệt tình nhưng về kinh nghiệm công tác Đảng còn hạn chế. 
   Ý thức học tập của học sinh chưa thường xuyên liên tục nên chất lượng giáo dục chưa cao, chưa đáp ứng được yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới.
  + Nguyên nhân chủ quan:
 Các đồng chí trong Đảng ủy đều là kiêm nhiệm và có 02 đ/c đang học lớp CCLLCT & TCLLCT nên việc đầu tư thời gian để nghiên cứu và làm tốt công tác của Đảng bộ là chưa nhiều. 
Việc quán triệt tổ chức thực hiện một số chủ trương, Chỉ thị, Nghị quyết của cấp trên còn chậm, chưa sâu. 
Nguồn quần chúng ưu tú để giới thiệu kết nạp đảng còn ít nên công tác phát triển đảng viên mới bị hạn chế về số lượng.
III. Kết quả khắc phục những hạn chế, khuyết điểm đã được cấp có thẩm quyền kết luận hoặc được chỉ ra ở các kỳ kiểm điểm trước
Đảng bộ đã chỉ đạo nhà trường khắc phục và tăng cường công tác dạy-học, đặc biệt quan tâm chất lượng của khối 12 để kỳ thi tốt nghiệp THPTQG năm 2020 đạt kết quả cao hơn nữa.
Tăng cường giáo dục và bồi dưỡng quần chúng ưu tú và lực lượng ĐVTN ưu tú là đối tượng học sinh để theo dõi và giới thiệu và kết nạp vào Đảng.
Tự đánh giá về cấp độ thực hiện:
          Xuất sắc                          Tốt                     Trung bình                     KémX


IV. Giải trình những vấn đề được gợi ý kiểm điểm (nếu có):không
V. Trách nhiệm của tập thể, cá nhân
- Tập thể: Đảng ủy tăng cường công tác chỉ đạo việc dạy - học và mọi hoạt động khác. Đặc biệt công tác phát triển đảng viên mới.
- Cá nhân: Mỗi cá nhân trong nhà trường đều có trách nhiệm công tác giáo dục học sinh. Tận tâm, tận tụy với nghề. Người đứng đàu cần học hỏi, nghiên cứu và đưa ra nhiều phương án tối ưu để đẩy mạnh chất lượng giảng dạy ngày càng tốt hơn nữa.
VI. Phương hướng, biện pháp khắc phục những hạn chế, khuyết điểm
- Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát của các tổ chức trong đơn vị.
- Đẩy mạnh công tác dạy-học; nâng cao chất lượng mũi nhọn; kế hoạch bổ sung kiến thức cho học sinh để nâng tỷ lệ tốt nghiệp THPTQG năm 2021.
VII. Đề nghị xếp loại mức chất lượng: Với tinh thần phê bình nghiêm túc, Đảng ủy Đảng bộ kiểm điểm những việc làm được, chưa làm được của năm 2020.
Tự đánh giá về cấp độ thực hiện:
            Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụX


            Hoàn thành tốt nhiệm vụ

            Hoàn thành nhiệm vụ

            Không hoàn thành nhiệm vụ
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